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計畫編號：全-3-2-2 

花蓮縣 112學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質推動計畫 

教務（導）主任與教學組長增能研習實施計畫 
子 1計畫-課程與教學領導研習 

壹、依據： 

一、教育部補助辦理精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業要點。 

二、花蓮縣 112學年度精進國民中小學教學專業與課程品質整體推動計畫。 

貳、緣起： 

教師是增進學生學習成效之關鍵人物，在面對政策變革的當下，教師專業增能被視為首要策

略。運用課程教學引領學校團隊發展之目的在期望學校能以學校課程發展為主軸建立專業教學團

隊，並轉化為課程教學創新之動能。由於精進教學的場域在學校，讓學校成員成為優質課程教學團

隊，才能落實課堂教學及學生學習目標。因此，整合學校各類團隊發展方向，運用適當領導策略，

做好課程教學計劃之準備、研擬、執行、檢討各階段工作，才能真正促進教學品質精進、有效提升

學生學習成效。 

配合教育部針對學校課程發展，校本課程發展日益受到重視，而校長及主任的課程領導

（curriculum leadership）是校本課程發展的成敗關鍵。轉型的課程領導領導者必須扮演教育理想

家、系統改革者、協同合作者、公開支持者、建構認知者及評鑑回饋者。 

為協助教務主任瞭解如何規畫學校本位課程，展現有效的課程領導作為，落實「尊重並協助教

師實踐專業自主」及「適性與保障學生學習權」等教育政策與趨勢，規劃教務（導）主任增能研

習，持續活化教務（導）主任之職能，協助學校教師對於教學方法，課程設計、課程實施和課程評

鑑提供支持與引導，以幫助教師有效教學和提升學生學習效果。 

 

参、目的： 

一、建立教務（導）主任與教學組長專業支持系統，提升其課程規劃與領導之專業知能，以建

構學校整體性之課程發展及推動機制。 

二、提升教務（導）主任與教學組長行政系統能力以支援學校課程計畫及學校課程發展之推動

策略，增進學校整體教學效益。 

三、強化本縣國中小教務（導）主任與教學組長課程與教學領導相關知能，並呼應本縣精進計

畫主軸，有效運作學校教師學習社群，進而推動有效教學。 

肆、指導單位：教育部國民及學前教育署 

伍、主辦單位：花蓮縣政府 

陸、承辦單位：花蓮縣吉安鄉光華國民小學 

柒、辦理日期：112年 9月 19日(星期二)、113年 2月 20日（星期二）(暫定) 

捌、活動地點：明恥國小階梯教室 

玖、實施對象：本縣國民中小學教務（導）主任、教學組長。 

上學期教務（導）主任場次預計 130人。 

下學期教務（導）主任、教學組長預計 260人，共 390人。 

 



 

拾、課程表： 

    第一場次：112年 9月 19日(星期二) 

拾壹、預期成效： 

 一、教務（導）主任及教學組長能具備課程規劃與領導之專業知能，以建構學校整體性之課程

發展及推動機制。 

 二、強化教務（導）主任及教學組長之課程與教學領導力，以能支援學校課程計畫及學校課程

發展之推動策略，發展學校本位課程，提昇學生學習成效。 

 三、教務（導）主任及教學組長能具備課程與教學領導相關知能，進而有效運作教師學習社

群，實踐新課綱。 

拾貳、獎  勵：承辦本活動工作人員，依相關獎勵規定辦法辦理敘獎事宜。 

拾參、經  費：所需經費由教育部補助辦理精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質計畫

專款項下支應。 

拾肆、本計畫陳核准後實施，修改時亦同。 

時     間 課 程 內 容 講師/負責人 

08：40～09：00 報到 光華國小團隊 

09：00～09：10 開幕式 教育處長官 

09：10～10：00 課程科與學校端相關業務說明 課程科各承辦人 

10：00～10：10 休息一下  

10：10～11：00 當 SDGs遇見校訂課程 大榮國小、富北國中 

11：00～11：10 休息一下  

11：10～12：00 學校行政領導人之數位科技領導作為 許壽亮校長 

12：00～12：30 綜合座談 教育處長官 

12：30～ 賦    歸 光華國小 


