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花蓮縣 113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質推動計畫 

課-01 教務（導）主任與教學組長增能研習實施計畫 

依據 

(一)教育部補助辦理直轄市、縣(市)政府推動精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品

質計畫。 

(二)花蓮縣 113學年度精進國民中小學教學專業與課程品質整體推動計畫。 

現況分析與需求評估(深化評估) 

(一)現況分析：評估教育領導者目前在領導技能、課程發展、教學策略等方面的能力水平與知

識基礎。檢視過去研習的反饋與成效，了解哪些領域仍需強化或更新。 

(二)需求評估：透過問卷調查、訪談或焦點小組討論，收集教務主任與教學組長對於專業知識

和技能提升的具體需求，特別是在新課程標準或教學創新方面。 

目的 

(一)強化領導與課程設計能力：提升主任、組長在領導技能和課程設計方面的專業知識，學習

如何有效地應用新課綱中的彈性課程要求，並掌握設計、實施與評估校本課程的策略。 

(二)促進教育創新與改革的實施：支持學校領導者在推動教育創新和實施變革中發揮關鍵作

用。研習將提供工具和方法，幫助主任、組長導入創新教學法，並促進學校內外部的合

作，以實現教育政策和課程目標。 

(三)建立有效的評估和反饋機制：為主任、組長提供系統的培訓，使他們能夠建立和利用有效

的評估工具來監測教學成果和學生表現。研習將重點介紹如何利用教育成果的數據來進行

持續的課程改進和教育質量提升。 

(四)建立教務主任行政支持社群：建立教務主任分區社群，使教務主任能夠分享經驗、討論挑

戰，並從同行中獲得支持和資源。這個社群將促進信息的流通，提供問題解決的策略，並

增強成員間的聯絡和協作，從而提升整體的行政效能和課程管理。 

辦理單位 

(一)指導單位：教育部國民及學前教育署 

(二)主辦單位：花蓮縣政府 

(三)承辦單位：花蓮縣吉安鄉光華國民小學、花蓮縣政府教育處課程督學(深化評估) 

(四)協辦單位：本縣課程發展中心 

辦理場次 

(一)第一場： 

日    期：113年 9月 24日(星期二) 08:40–12:30  

地    點：花蓮縣花蓮市明恥國民小學階梯教室 

研習時數：3小時 

全國教師研習網代碼：4580322 

(二)第二場：  

日    期：114年 2月 25日(星期二) 08:30–17:10  

地    點：花蓮縣吉安鄉宜昌國小活動中心 
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研習時數：7小時 

全國教師研習網代碼： 

參加對象與人數 

(一)第一場：全縣國、中小校教務(導)主任，預計 130人。  

(二)第二場：全縣國、中小校教務(導)主任及教學(課發)組長，預計 260人。 

研習內容 

   第一場 113 年 9月 24日(星期二) 花蓮縣花蓮市明恥國民小學階梯教室 

 

時     間 活 動 內 容 講師/負責人 備註 

08：40～09：00 報到 承辦學校  

09：00～09：05 長官致詞 教育處長官  

09：05～09：15 頒獎(素養品學堂電競賽決賽) 課發中心、PaGamO團隊  

09：15～10：15 
從行政與教學面向談跨域校本課程的實踐 

~以宜蘭縣凱旋國中校本課程為例 

講師：宜蘭縣凱旋國中 

      陳育萱主任 
 

10：15～10：25 休息 光華國小  

10：25～11：45 

課程科與各中心業務說明 

課程督學(5)、課程與與教學發展中心(5)、原住

民族教育資源中心(15)、教育網路中心(15)、戶

外教育及海洋教育中心(10)、國際教育中心

(15)、英語教育資源中心(15) 

各承辦人  

11：45～12：00 綜合座談 教育處長官  

12：00～ 賦    歸 承辦學校  
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