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花蓮縣99年度辦理精進教學－子計劃一

「校長課程與教學領導專業研習」實施計畫

壹、計畫依據：

1、 國民教育法。

2、 國民中小學九年一貫課程綱要。
3、 教育部補助辦理精進教學要點。
4、 依據：教育部補助辦理精進教學要點

貳：緣起

近十年來，國內所推動的國民教育改革相當多元，內容包括：師資培育多元化、教師法頒布﹑教師會、教評會及申評會成立、家長會改革、校長遴選、小班教學精神實驗、多元入學及基本學力測驗、教訓輔三合一、九年一貫課程、學校人力重整與組織再造等，如此快速、多樣的變革措施，不僅讓讓大部份中小學校、家長與學生急著適應，同時也挑戰著校長領導的智慧。伴隨教育變革所辦理的研習、工作坊大都以教師為主體，偶而以校長為對象的集會，大都是行政取向為主的說明會，以校長課程與教學領導專業成長為主題的教育研習活動則相對不足。為了貫徹並省思各項教育變革的實施，也為了促進校長專業互動，未來的校長專業成長研習活動必須透過案例分享、專業互動討論來學習應對各項變革的知識、情意及技能領導，尤其以課程與教學領導知能的培養與實踐，應列為首要重點，讓中小學校長在教育變革中，穩定地提升師生教學績效。
參﹑目的：

1、 透過中小學校長及視導人員針對以教學領導理論與實務的專業互動，彼此反思、分享、回饋與發表，貫徹並省思國民教育課程的改革與再深化，在學校情境脈絡中發展專業。

2、 建立常態型校長專業成長模式，提供花蓮縣各中小學參考；並以策略聯盟方式進行，帶動校長朝向專業學習社群邁進。

肆﹑辦理單位：

1、 指導單位：教育部

2、 主辦單位：花蓮縣政府

3、 承辦單位：花蓮縣吉安鄉化仁國小

4、 協辦單位：花蓮縣國教輔導團

伍﹑研習時間﹑地點與方式：

1、 研習時間：99年4月19日（星期一）
2、 課程表：
	場次
	課程(專題講演專業對話)
	時間
	主講人/主持人
	備註

	一
	報到
	0830―0850
	化仁國小團隊
	


	二
	處長致詞
	0850—0900
	教育處賴處長錦昌
	

	三


	講題:

花蓮教育的願景與前瞻規劃
	0900—1150
	東華大學美崙校區

張德勝教授
	外聘

講師

	
	午餐時間
	1150―1330
	化仁國小團隊
	

	四


	講題:

十大經典學校經驗分享

花蓮縣新城鄉康樂國小
	1330―1530
	新城鄉康樂國小

吳惠貞校長
	內聘

講師

	五
	分組研討與報告

主題：花蓮教育的願景與前瞻規劃

第一組：國中組校長。

第二組：國小北區組校長。

第三組：國小中區組校長。

第四組：國小南區組校長。
	1530―1630
	各分組主持人

國中組：溫智雄校長

國小北：曾振順校長

國小中：李國明校長

國小南：黃夏明校長
	

	六
	綜合座談
	1630―1700
	教育處賴處長錦昌
	

	
	賦歸
	1700―
	
	


     註：1.參加研習之校長請在研習後，撰寫A4紙心得一份，在研習當日結束後，繳交給大會工作人員，做為成果資料。

         2.各分組主持人彙整該組報告後，推派代表該組提出五至七分鐘之總結報告。

3、 研習地點：花蓮縣吉安鄉宜昌國民小學階梯教室
4、 研習對象及人數：公私立中小學校長及視導人員134人

5、 研習實施方式：

   1.專家學者專題演講或報告、主題研討及十大經典學校辦學經驗分享

2.分組研討

  （1）計分國中組及國小北、中、南區組。

  （2）國小北區：秀林鄉、新城鄉、花蓮市、吉安鄉等鄉鎮市國小。

       國小中區：壽豐鄉、鳳林鎮、光復鄉、萬榮鄉、豐濱鄉等鄉鎮市國

                 小。

       國小南區：瑞穗鄉、玉里鎮、富里鄉、卓溪鄉等鄉鎮市國小。

3.成果分享、綜合座談

　   4.依分組研討結果彙整成果意見提送上級討論

5.研習方式以對話與經驗交流為主
陸﹑報名方式及研習時數登錄方式：

國中小各學校校長及視導人員於辦理場次開始前3天到花蓮縣教網研習專區完成研習報名登錄；參加人員給予公(差)假登記，差旅費由服務學校依規定支付等等。

柒、預期效益：

1、 藉由中小學校長及視導人員專業互動，促進校長進行課程領導推動反思，提昇校長及視導人員教學領導之情意與技能，並在教學現場具體實踐，帶動教育改革之順利進行。

2、 建立校長專業成長運作模式，因應學校脈絡情境中職務工作與角色的轉化，成為有效政策執行推動者。

3、 從傳統中小學校長的行政領導者角色，增能為課程與教學領導者。

捌、評鑑機制：

1、 參與研習人員均應完成專業互動作業始授給研習時數。

2、 為配合教育部年度視導由承辦學校於經費核銷時一併報送研習成果，成果冊內容包括：1.檢核表及彙總表2.回饋單〈問卷A4紙張，由承辦學校設計）3.實施計畫4.課程資料〈含課程設計內容及講座資料〉5.海報(傳單)6.參加人員簽到冊、活動照片、成效檢討紀錄(以文字具體描述)，請以Ａ４直式紙張規格裝訂成冊，送國教輔導團彙存備查，以備教育部考評。另請承辦學校將成果資料轉換成電子檔一份，存校備查。

玖﹑獎勵：本計畫參與承辦工作人員，依花蓮縣所屬教育專業人員獎懲作業要點核予敘獎。

拾、本計畫　奉教育部核定後實施，修正後亦同。
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