附件一：輔導教師背景（ABCD）

A：輔導、諮商、心理相關專業系所畢業者：係指系所組名稱包含輔導、諮商、心理、諮商心理、臨床心理系所組（含輔系），並修習過：諮商理論與技術（或心理諮商與治療）類3學分、團體輔導與諮商（或團體心理諮商與治療）類2學分、心理衡鑑（含心理測驗）類2學分、兒童發展（或兒童、青少年偏差行為）類2學分，及諮商與輔導實習（或臨床心理實習）至少一學期並及格者。

B：領有輔導活動科／綜合活動學習領域輔導活動專長(含輔導第2專長)者：係指領有中等學校普通學科綜合活動領域輔導活動科者或領有國民中學綜合領域輔導 活動專長者。

C：修畢輔導40學分者：係指教師於在職期間修畢師資培育機構開設之「輔導研究所40學分班」者。

D：修畢輔導20學分者：係指教師於在職期間修畢師資培育機構開設之「輔導20學分班」者。

E：非上述者：屬此類者，係指未符合教育部補助減授課節數規定，而未申請本部補助，但學校仍編制之輔導教師。亦即，無專長教師不予減授課，但仍須達法定編制。
（輔導教師不得由學校主任、組長兼任。但國小六班以下及國中三班以下之學校，由未兼任主任或組長之教師擔任輔導教師確有困難者，報經直轄市、縣市政府同意後，不在此限。）
附件二：花蓮縣國民中小學高關懷學生指標暨二級輔導處遇方案

高關懷一詞並沒有統一而明確的界定，廣義的指容易出狀況需要高度關懷的學生，也有較狹義的界定為中輟高危險群。本府建議各校得依據校內學生狀況進行界定。在此羅列以友善校園重大議題為分類方式的高關懷學生界定，供各校參考。

(1)性別平等議題需高關懷學生
□國中未婚懷孕高危險群：其特徵為男女關係混亂，此類學生同時也是遭受性侵及中輟的高危險群。
□性別角色認同危機：如性別角色不當學習者。
□性觀念偏差：以性做為交易工具(含金錢或友誼)者。

(2)生命教育議題需高關懷學生
□有自殺意念、具體計畫或自殺未遂者。

□經常性自傷或自傷情況嚴重者。
(3)兒少保護及校安議題需高關懷學生
□遭受家暴、長期忽略或不當教養、性侵害(被脅迫)、霸凌等學生。

□目睹重大傷亡事件、經歷重大意外事件或其他可能造成心靈創傷之學生。
□嚴重行為失當者：如兒少保護及校安事件之加害學生。
□高風險家庭學生。

 (4)嚴重情緒困擾危群學生

□符合DSM-IV常見青少年情緒疾患學生：如恐懼、焦慮、憂鬱或精神分裂、成癮(藥物、酒精或網路)等。

□個人危機事件：如哀傷、創傷或其他重大挫敗、個人或家庭變故…
(5)偏差行為高關懷學生
依據教育部頒訂之「教師輔導與管教學生辦法注意事項」第二十七條規定： 「學務處（訓導處）或輔導處（室）認為學生違規情節重大，擬採取參加高關懷課程之處置時，應依該校規定，經學生獎懲委員會或高關懷課程執行小組議決後，始得為之。」或經醫師診斷為對立違抗、品行疾患、過動及注意力缺陷之學生。
(6)學習困難高關懷學生
學業或學習能力顯著落後同儕，得依「疑似特殊需求學生鑑定流程」辦理。

(7)中輟、中輟復學及中輟之虞高關懷學生
□連續三日未到校者，應於第四日通報中輟。

□一學期內無故不到校累計七日以上者視為中輟之虞

□曾中輟已回校上課者為中輟復學。

高關懷學生二級輔導處遇方案（篩檢、輔導、轉介與個案管理）

1.篩檢

(1). 學校可自訂符合校內學生輔導需求之明確可行之篩檢指標。

(2). 依據指標，擬訂學校篩檢與輔導計畫，並切實執行。

2. 認輔

依據：教育部推動認輔制度實施要點辦理

(1). 應於「輔導計畫執行小組」提交認輔計畫

(2). 召募認輔教師，並給予教育訓練與督導

(3). 執行認輔、切實紀錄、並召開個案研討

3. 輔導處遇方法

(1). 個別諮商或輔導

(2). 行為處遇：不適應行為之行為改變策略、運用諮商輔導理論進行為改變。

(3). 高關懷課程：補救教學課程、小團體輔導、團體輔導課程(兩性課程、人際技巧、決策、焦點解決、自我肯定….等)、生活適應、生涯、職業訓練等課程、非學校型態課程

4. 轉介

(1). 依學生需求轉介社工、警政、醫療、特教及諮商。

(2). 疑似精神疾患、創傷或遭逢變故有諮商需求學生，應尋求諮商及精神醫療協助。

(3). 高風險家庭、中輟、兒少保護情節均應轉知校方承辦人執行通報義務。

5. 危機處理

(1). 各類議題之危機處理：自殺學生危機處理、嚴重自傷行為處遇、藥物濫用學生緊急處遇、嚴重師生衝突或學生間衝突緊急處遇

(2). 哀傷創傷及個人危機處理：提供哀傷/創傷輔導

6. 個案管理、個案研討與資料管理

(1). 學生測驗、診斷、心理衡鑑、認輔資料、輔導資料卡均應以密件方式保管。

(2). 應為高關懷學生引介相關資源，並執行個案管理工作，提供整合性服務。

(3). 開案、結案及重大案情變化時，應召開個案研討會。

(4). 凡列入認輔、高關懷處遇或危機處理學生，不論轉介與否，學校二級輔導均應提供個案管理及追蹤輔導服務。

附件三：99年推動校園正向管教工作計畫辦理情形
	編號
	項目
	備註

	1
	依循民主參與程序修訂教師輔導與管教學生辦法，且經校務會議通過後實施
	

	2
	依「友善校園人權指標」建構校園人權環境，並進行自我檢核及檢討改進報告
	

	3
	訂定品德核心價值與具體行為準則
	

	4
	訂定推動校園正向管教三級預防工作計畫
	

	5
	利用相關會議或教師研習活動，讓全校教師瞭解教師輔導與管教學生辦法
	

	6
	利用週會、班會或相關集會，讓全校學生瞭解教師輔導與管教學生辦法
	


說明：

學校訂定「教師輔導與管教學生辦法」

出席人員應包括：
（1）學生代表(需占總會議人數10％以上)
（2）教師代表
（3）家長代表
（4）行政人員代表
請提供1、教師輔導與管教學生辦法　2、修訂過程之會議記錄　3、簽到單。
附件四：友善校園相關業務承辦人員名單
	花蓮縣政府
	學務管理科
	余晨慧
	輔導員
	03-8462860*237
	ych1967@hlc.edu.tw
	生命／學務

	花蓮縣政府
	學務管理科
	施瓊湄
	辦事員
	03-8462860*225
	meichloe@hotmail.com
	性平／生命

	花蓮縣政府
	學務管理科
	邱毓婷
	科員
	03-8462860*223
	b8925033@yahoo.com.tw
	中輟／輔導


