
花蓮縣102年度國民中小學初任校長課程與教學領導研習實施計畫
壹﹑依據：102年度教育部補助師資培育之大學精緻特色發展計畫：2-5發展在職教師增能合作網絡
貳、緣起
為協助初任校長成為專業、卓越學校之推手，透過專業研習策略，整合跨學門之專業，搭建理論、政策、學校實務辯證之橋樑，培養持續學習與專業反思之習慣，達成專業、活力、成長之花蓮縣優質校長之目標。
參﹑目的：
一、凝聚專業力，永續發展

   有鑑於專業力的培養需要持續合作分享的機制，因此以此專業研習計畫，凝聚初派校長對於教育專業之熱情追求之渴望，推動校長學習社群，提供研討、合作交流之平台，永續經營校長的專業文化。

二、點燃活力，滋養創意

   教育的進步，需要有活力與創意的校長，透過跨學門領域之對話、向大師致敬、自我突破等策略，擴展校長世界觀、提昇科技與人文素養、豐富生命經驗，這些將成為滋養創意的沃土。 

三、內觀成長，外化融通

   教育領導是有機的、有生命的、且是永續的。校長唯有培養不斷內觀自省之習慣，敏銳自我生命之成長，才能轉化為合宜之外顯行動。
肆、辦理單位
一、指導單位：教育部
二、主辦單位：花蓮縣政府教育處
國立臺灣師範大學師資培育與就業輔導處
三、承辦單位：豐裡國小
四、協辦單位：花蓮縣中小學校長協會
伍、辦理日期：102年10月18日、11月15日。
陸﹑研習地點：宜昌國小會議室
柒﹑研習對象及人數：花蓮縣國中小初任校長（含校長任期4年內），上限40人。
捌、活動內容：如附件一。
玖、成效評估
一、藉由國中小校長彼此專業互動，促進校長進行九年一貫課程國民教育推動反
    思，提升校長課程與教學領導之情意與技能，並在教學現場具體實踐，帶動
    教育改革之順利進行。
二、研習活動主要以工作坊方式進行，透過持續、固定的增能研習，提升校長應有的課程與教學領導作為，並學習反觀自省的實踐智慧。
拾、經費概算： 102年度教育部補助師資培育之大學精緻特色發展計畫：2-5發展在職教師增能合作網絡。款項下支應，如附件二。
拾壹、獎勵：承辦本項研習工作人員，報請縣府給予敘獎。
拾貳、本計畫陳縣府教育處核准後實施。

【附件一】 國民中小學初任校長課程與教學領導工作坊實施計畫課程內容

第一梯次

	日期
	102年10月18日星期五

	時間
	活動項目
	主講（持）人

	09：00～09：10
	報到
	豐裡國小行政團隊

	09：10～09：30
	長官致詞
	臺灣師範大學

師培教育與就業輔導處

張玉山教授

	09：30～11：00
	不適任教師處理法規介紹
	新北市光復國小

邱承宗校長

	11：00～11：10
	交流時間
	豐裡國小行政團隊

	11：10～12：00
	不適任教師處理經驗分享
	新北市光復國小

邱承宗校長

	12：00～13：30
	用餐、休息
	豐裡國小行政團隊

	13：30～15:00
	校長團體協商法規介紹
	臺北市中山國小

李柏佳校長

	15：00～15：10
	交流時間
	豐裡國小行政團隊

	15：10～16：00
	校長團體協商法規介紹
	臺北市中山國小

李柏佳校長

	16：00〜16：20
	綜合座談
	花蓮縣中小學校長協會
張玉山教授


第二梯次

	日期
	102年11月15日星期五

	時間
	活動項目
	主講（持）人

	09：00～09：10
	報到
	豐裡國小行政團隊

	09：10～09：30
	長官致詞
	臺灣師範大學

師培教育與就業輔導處

張玉山教授

	09：30～11：00
	校長課程與教學領導理念介紹
	臺北市雙蓮國小

謝明燕校長

	11：00～11：10
	交流時間
	豐裡國小行政團隊

	11：10～12：00
	校長課程與教學領導經驗分享
	臺北市雙蓮國小

謝明燕校長

	12：00～13：30
	用餐、休息
	豐裡國小行政團隊

	13：30～15:00
	校長增能與學校經營理念介紹
	新北市板橋國小前校長

張益仁

	15：00～15：10
	交流時間
	豐裡國小行政團隊

	15：10～16：00
	校長增能與學校經營經驗分享
	新北市板橋國小前校長

張益仁

	16：00〜16：20
	綜合座談
	花蓮縣中小學校長協會
張玉山教授


