花蓮縣國中小學適用「職業安全衛生法」說明會相關事項及議程
105.7.5
職業安全衛生法（以下簡稱職安法）於102年7月公告，並於103年7月開始實施，本次修法之主要目的為「擴大保障工作者之安全及健康」，以確保人人享有安全衛生工作環境之權利。職安法第四條規範「本法適用於各業」，因此各級學校由過去之指定場所適用（大專校院及高中職校之實驗（習）場所）變為全業適用（各級學校所有場所均適用），因此各級學校目前需依職安法相關規範管理校內安全衛生工作（包括：職業安全衛生管理計畫、自動檢查計畫、化學品管理、健康保護等），並設置相關職業安全衛生管理人員。職安法第23條規定，雇主應依其事業單位之規模、性質，設置安全衛生組織、人員，實施安全衛生管理。另職業安全衛生管理辦法第2條規定，事業單位依危害風險不同，區分為第一類、第二類及第三類事業。惟當時指定之場所為大專校院及高中職校之實驗（習）場所，國民中小學並未指定適用。
職安法擴大適用各業後，為避免施行初期對新增適用之事業單位造成衝擊，國民中小學為「職業安全衛生管理辦法」適用之範圍以外之事業，爰尚不需設置安全衛生組織及人員。然於105年2月19日勞動部發布職業安全衛生管理辦法修正說明，本次修正重點為「配合職業安全衛生法已於104年1月1日全面施行，適用於各業，爰將該法新增適用之事業納入本辦法之第三類事業分類」，因此國民中小學即屬第三類事業，學校應依相關法規設置安全衛生組織及人員（業務主管或管理員）。本次修正條文自106年1月1日施行。因此國民中小學校應於明年度之前依法設置管理人員。
中國勞工安全衛生管理學會承接教育部委託辦理「104建立校園職業安全衛生制度與示範輔導計畫」契約工項第二項，調查22個地方政府及本部國民及學前教育署之需求，並協助規劃辦理說明會。
課程內容：法規說明（職業安全衛生法及學校職業安全衛生管理要點）、學校安全衛生管理文件及表單說明、國民中小學安全衛生管理實務
講師：張振平 副教授
地點:訂於花蓮市明恥國小舉辦
課程時間：約2.5 小時

報名：教師在職進修網；課程代碼：2033168

花蓮縣國中小學適用「職業安全衛生法」說明會
日期：105年8月2日(星期二)上午9時30分
地點：花蓮市明恥國小
對象：花蓮縣國中小學校長、主任或承辦人
	時       間
	課程內容
	主講人

	09:30-10:00
	報到

	10:00〜10:40
	法規說明（職業安全衛生法及學校職業安全衛生管理要點）
	張振平 副教授

	10:40〜10:50
	~休息時間~

	10:50〜11:30
	學校安全衛生管理文件及表單說明
	張振平 副教授

	11:30~11:40
	綜合討論
	


