
花蓮縣玉里鎮長良國民小學99學年度教學支援工作人員第一次甄選簡章                                              　　            　　　     　　　　　　　　　　　　
壹、主旨：辦理99學年度教學支援工作人員甄選。

貳、依據：高級中等以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法等相關法規

國民中小學教學支援工作人員進用辦法 (民國91年06月26日公布) 。

參、本簡章所稱之教學支援人員，係指具有特定科目、領域之專長，並以部分時間擔任本校教學支援工作者，其待遇依實際授課之時數支給鐘點費。
肆、甄選錄取名額：
一、原住民語言〈阿美語〉專長教學支援工作人員1名，授課節數每週6節。
伍、甄選資格：
	人員分類
	甄選資格
	備註

	原住民語言教學〈阿美語〉
	一、基本條件：
(一)未具雙重國籍或多重國籍之中華民國國民。
(二)品德優良、無不良紀錄、身心健康、儀表端正、語音正確、口齒清晰。

(三)有教師法第十四條各款之一情事者，或有「教育人員任用條例」第三十一條或三十三條之情事者，不得參加甄選。倘錄取聘任後經發現仍應依規定解聘。  

二、專業條件：（錄取後依資格順位任用-依教育人員任用條例相關規定。）

(一)具有阿美語認證。


	正取1名

備取1名

	
	
	


陸、聘任時間：自99年8月30日起至100年6月30日止，以實際到職日起支薪。（本校得視年度經費補助狀況酌減聘任人數或授課節數。）
柒、報名：簡章及報名表件請逕自上網http://www.hlc.edu.tw下載填寫或至本校人事室索取。
一、報名日期：99年6月30日（星期三）至99年7月6日(星期二)每日上午8:30時至上午12時止。
二、報名地點：花蓮縣玉里鎮長良國民小學（地址：花蓮縣玉里鎮長良里163號03-8801171
轉14）。

三、報名方式：一律現場親自或委託報名。（委託者須繳交委託書，被委託者請出示身分證明                  

文件），不受理通訊報名。
四、繳交資料：應試人員之資料，如有不實，視情節輕重追究責任。
(一)報名表(附照片)、簡要自傳。

(二)教師登記合格證書(無則免)、國民身分證、原住民語言認證書、學經歷證件及相關證件影本各1份（正本驗訖當場發還）。

　  (三)寄發甄選成績通知單回郵信封一個，以正楷填寫應試者本人姓名、地址、郵遞區號，並貼足限時掛號郵資32元。
捌、甄選方式：
一、日期、地點：99年7月7日（星期三）上午09:00時起在本校相關教學場所舉行。
二、甄試項目： 
(一)試教（佔50﹪）：1.教學單元：教學單元自訂，自備教具。
2.試教時間：15分鐘。 

(二)口試（佔50﹪）：以教學專業理念、儀表態度、表達能力。時間為5至10分鐘。
(三)審議方式：經甄試結果，總平均成績八十分以上者，依上列條件序位擇優錄取。
如未達標準或不符本校教學實際需要，本校評審委員會決議不予錄取。
玖、錄取公告、報到及成績複查：
一、甄選結果於99年7月7日(星期三)下午4時前在本校公布欄、網站及教育局網站教師甄選http://www.hlc.edu.tw公告錄取名單，並電話通知錄取人員。

二、應試者可於99年7月8日(星期四)上午8時至中午12時，持身分證正本親自向本校申請成績複查。

三、凡經甄選錄取者，應於99年7月8日下午4時前攜帶所有學經歷相關證件正本到本校辦理報到手續；未依限辦理報到之人員視同放棄，由下一順位之人員依次遞補。
拾、權利義務：

    一、教學支援工作人員之待遇，依實際授課之時數支給鐘點費，每節鐘點費以花蓮縣政府教育局所規定金額按當月實際授課節數總合計算，參加勞工保險並無其他獎金。
    二、教學支援工作人員於受聘期間，得享有下列權利：

      (一)對學校教學及行政事項提供興革意見。

      (二)參與教學有關之校內研習或活動。

      (三)享受學校各種教學資源。

    三、教學支援工作人員於受聘期間，除應遵守法令履行聘約外，並負有下列義務：

      (一)遵守聘約規定，維護校譽。

      (二)積極維護學生受教之權益。

      (三)依有關法令及學校安排之課程，實施教學活動。

      (四)輔導或管教學生，導引其適性發展並培養其健全人格。

      (五)嚴守職分，本於良知，發揚專業精神。

      (六)非依法律規定不得洩漏學生個人或其家庭資料。

      (七)其他依法令規定應盡之義務。
拾壹、利益迴避原則：

一、教評會委員、甄選委員，其本人、配偶或前配偶四親等以內之血親、三親等以內之姻親或曾有此關係者應試，應依「高級中等以下學校教師評審委員會設置辦法」第八條規定提出迴避之申請。

二、前項人員係校內報名參加甄選之實習教師之指導教師，或與報名參加甄選者曾有師生、同學關係者，均屬應行迴避之情形。

三、第一項人員辦理甄選事務程序中，除基於職務上之必要外，不得與參加甄選者或代表其利益之人為行政程序外之接觸。
拾貳、本簡章經教評會通過校長核定後公佈實施，修正時亦同。
拾參、本簡章未盡事宜悉依教育有關法令辦理。
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