花蓮縣大榮國民小學僱用交通車駕駛契約書

花蓮縣大榮國民小學（以下簡稱甲方）為執行學校交通車載送學童事宜，僱用駕駛 OOO 君（以下簡稱乙方）為甲方僱用人員，雙方同意訂定共同履行條約要件如下：

一、僱用期限：自中華民國　OO年　O　月　O日起至OO　年　O　月　O日止。

二、工作內容與規準：依據「花蓮縣政府推動教育優先區計畫僱用交通車駕駛工作管理要點」辦理。

三、僱用報酬：本校駕駛每月酬金為新台幣貳萬捌仟叁佰伍拾伍元整(依縣府規定核給薪資，調整亦同)，年終獎金發給依據行政院當年核定軍公教人員年終獎金（慰問金）發給注意事項辦理(依縣府當年度規定核給)。

四、甲乙雙方因業務需要，於僱用計畫實施期間，係以每年與乙方簽訂契約乙次方式辦理，乙方派駐本縣大榮國民小學擔任交通車駕駛及其它交辦工作。乙方不得以任何理由要求納編；並同意於僱用原因消失時即無條件解僱，乙方不得異議及要求任何費用。

五、在僱用期間，乙方願接受甲方指派調遣，並遵守甲方工作要求暨「花蓮縣公立國民中小學交通車駕駛工作管理要點」規定，如因工作不力或違背有關規定，甲方得隨時無條件解僱之。乙方如因特別事故，須於僱用期滿前先行離職時，應於一個月前提出申請，經甲方同意後始得離職。

六、乙方受僱期間，不得於上班時間內在外兼職，違者一律解聘不再續用。

七、乙方受僱用期間，甲方應為乙方辦理勞工及全民健康保險。

八、乙方應覓妥殷實商號乙家或公教人員乙員為保證人，與乙方就履行契約負連帶之責任。

九、如果駕照有效時間已過，則本份契約無條件解約。
十、本契約書未規定事項，依勞動基準法辦理及花蓮縣勞工工作規則辦理。

十一、本契約書正本貳份，副本貳份經送縣政府核備後生效，雙方各執正本乙份，餘由甲方分別轉存。

　　立契約書人：

　　甲方（委託單位）

　　代表人：

　　身分證字號：　　　　　　　　　　　　　

　　住址：　

　　　　　　　　　

　　乙方：

　　身分證字號：

　　住址：

　　　　　　　　　

　　保證人：

　　商號名稱（或服務機關職稱）：

　　負責人（姓名）

　　營業登記證字號（身分證字號）：

　　地址：

　　電話：

中   華   民   國    　　年       月　　    日

