花蓮縣因應新型流感「325」停課公立高級中等以下學校、幼稚園教職員出勤注意事項
依據教育部98年9月16日台人（二）字第0980157661號函
及教育部98年11月24日台人（二）字第0980195600號函辦理
    依H1N1新型流感中央流行疫情指揮中心98年8月18日公布「因應新型流感高級中等以下學校、幼稚園、補習班及托育機構開學後防治及停課建議」第貳點、停課建議及停課後措施（以班為單位）規定，高級中等（含）以下學校、幼稚園、補習班及托育機構，於3天內同一班級有2名以上（含2名）名學生經醫師臨床診斷為感染流感時，建議該班停課5天（含例假日）。患者則應至症狀解除後24小時才能返校上課。

    學校班級停課後，其導師與科任教師是否應留校備課或配合停課、教師出現類流感症狀及確定感染A型流感時，其給假、課務處理及行政人員之出勤，依下列規定辦理：

1、 班級停課期間
1、 幼稚園教師及國民小學導師：因應班級停課，配合以停課登記，除在家自我健康管理外，並應聯繫該班學生，進行居家學習指導，協助學校傳達必要之防疫或復課訊息。

2、 國民小學科任教師、國民中學及高中職導師與科任教師：依教育部公布之教師自主健康管理監測表（如附件1）進行自我檢測，並依監測結果建議確實辦理。
3、 補課：停課班級課務利用課餘時間、例假日及寒暑假補課。

2、 教師確定感染A型流感
教師應即請病假，且不列入年度病假日數及成績考核之計算。
3、 鐘點費或補休
1、 教師出現類流感症狀或確認感染A型流感病假期間之代課鐘點費，應由學校支應，不足部分再由本府相關經費項下核予補助。
2、 教師因班級停課之補課由學校核給補休時數，其補休期限為6個月，如有特殊情形需放寬期限者，由學校報府個案核定。
4、 教師如出現類流感症狀，建議立即就醫並以病假登記，不列入年度病假日數且不列入成績考核計算；惟如經證實確認未感染A型流感，則應返校授課，若持續請假，因屬一般病假，應以病假登記並列入成績考核之計算。
5、 學校校長、行政人員、兼行政職務教師（不含導師兼行政職務者）及工友（含技工及駕駛）於班級停課期間，應照常上班，至班級補課期間上述人員是否上班，由學校本權責決定，如補課期間應上班者，應核予補休。
6、 私立高級中等以下學校教師之停（補）課及行政人員出勤，比照本注意事項規定辦理。
7、 本注意事項得視疫情隨時調整修正，並於本府教育處處務公告及本縣防範新型流感資訊服務網公佈。
○○學校因應新型流感教師自主健康管理監測表 
一、基本資料
1. 姓名：___________    住家電話：____________手機：____________
工作單位電話：__________
2. 居住地： __________________________________________________
二、是否有類流感症狀註1□是  □否，(若勾「是」者應立即就醫)。

三、暴露史：

1. 暴露日期：____月____日、____月____日、____月____日、____月____日
(暴露日期指：自停課班級第1名學生出現症狀前一天開始算起有上該班課程之天數，如：980904接獲通報某班某生罹病於980903自學校返家就醫；某師980902、980903有上該班的課，則其暴露日期即為：980902及980903；若某師僅在980903有上該班的課，則其暴露日期為980903。)
2. 暴露形式：
□是  □否 1.於可傳染期(發病前一天至症狀出現後7天)與流感學生密切接觸
(接觸距離小於2公尺且累計時間大於1小時) 

□是  □否 2.授課現場為密閉式空間
□是  □否 3.暴露期間進出該授課班級未佩戴口罩
三、檢核結果：如暴露形式皆「是」，但無症狀，建議自主健康管理註2，並保持良好衛生習慣註3，並將體溫測量結果填於下表。

	
	第一天
	第二天
	第三天
	第四天
	第五天
	第六天
	第七天
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	上午體溫
	
	
	
	
	
	
	

	下午體溫
	
	
	
	
	
	
	

	病症(陳述 )
	
	
	
	
	
	
	


	註1類流感定義：需同時符合下列三項條件： 

（1）突然發病、有發燒（耳溫≧ 38℃）及咳嗽、喉嚨痛、鼻塞流鼻水等呼吸道症狀。 

（2）具有肌肉酸痛、頭痛、極度倦怠感其中一項症狀者。

（3）需排除單純性流鼻水、扁桃腺炎與支氣管炎。

註2自主健康管理：自停止暴露起，請連續七天早晚測量體溫，並觀察是否有下列症狀: 發燒 > 
  38℃、咳嗽、喉嚨痛、關節痛、肌肉疼痛、全身倦怠、腹瀉、嘔吐、腹痛。若出現發燒或呼吸
  道症狀等，請佩戴口罩後儘速就醫，記得提醒醫師您的暴露情形；請避免與他人接觸，立即告
  知單位主管。

註3良好衛生習慣：適當使用肥皂洗手，遵守呼吸道衛生及咳嗽禮節，於咳嗽或打噴嚏時以手或衛

  生紙捂住口鼻。


校長：                      護理人員：
附件1
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