○○縣立○○國民中學98學年度生涯發展教育實施計畫
   一、計畫名稱：○○○○○○（生涯方向盤、彩繪亮麗人生……）
   二、依據：
（一）國民中小學九年一貫課程綱要
（二）教育部十二年國民基本教育實施計畫子計畫10「學生生涯規劃與輔導」方案10-1「國中與高中職學生生涯輔導實施方案」

（三）教育部98年8月28日台國(四)字第0980148095號書函暨教育部補助各縣市政府推動國中技藝教育相關經費作業原則
    （四）○○縣政府教育局98年8月○日○○○字第0980000000號函

   三、目的：

     (一)協助學生了解自己，並培養積極、樂觀的態度及良好的品德、價值觀。

    （二）協助學生認識工作世界，增進生涯發展基本能力。

    （三）提升學生生涯發展規劃能力，培養獨立思考能力，擴展規劃生涯發展信心。

   四、辦理單位：

       指導單位：教育部

       主辦單位：○○縣政府教育局

       承辦單位：○○縣立○○國民中學
   五、辦理期程：98學年度（98年8月至99年7月）
   六、實施對象：本校全體學生（普通班25班、特教班1班）
   七、組織與執掌：

成立「生涯發展教育工作執行委員會」，以學校本位、全面實施及彈性多元等原則擬定實施計畫。校長為召集人，督導全校生涯發展教育之進行，並負責主持會議，下設副召集人及執行秘書各一人分別由教務主任及輔導主任擔任，協助規劃課程及活動企劃。

本委員會工作執掌如后：

	工作組別
	職稱
	姓名
	工作執掌

	召集人
	校長
	
	督導生涯發展計劃之進行

	副召集人
	教務主任
	
	課程規劃

	執行秘書
	輔導主任
	
	活動企劃

	行政組
	學務主任
	
	經費核銷及採購及執行成效考核等後勤支援

	
	總務主任
	
	

	
	人事主任
	
	

	
	會計主任
	
	

	教學組
	教學組長
	
	生涯發展教育融入各領域教學



	
	研發組長
	
	

	
	各領域召集人
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	活動組
	生涯發展組長
	
	承辦生涯發展相關活動

	
	輔導組長
	
	

	
	導師
	
	配合辦理生涯發展教育相關活動

	
	綜合領域教師
	
	設計執行生涯發展教育相關活動


八、課程規劃：
（一）依全面原則、行動原則、績效原則、分享原則與連貫原則，使學生學習到具系統性之生涯發展教育知能。
（二）依據九年一貫課程綱要重大議題生涯發展教育能力指標及學習內容，配合各領域之教學內容與進度，進行系統之整體規劃。
（三）結合「生涯發展教育工作執行委員會」教學組及活動組規劃，於學校「課程發展委員會」下設「生涯發展教育議題課程小組」，建置符合學生需要、社區特色及教師專長之課程。於學期上課前，完成生涯發展教育之教學主題與教學活動，由教師依其專長進行教學。
（四）各年級課程規劃重點、主題及能力指標：
	年級
	重 點
	主          題
	能力指標
	備註

	國一
	自我覺察與探索
	興趣、性向、能力、價值觀等
	1-3-1探索自己的興趣、性向、價值觀及人格特質。
2-3-1認識工作世界的類型及其內涵。

2-3-2瞭解自己的興趣、性向、價值觀及人格特質所適合發展的方向。

2-3-3瞭解社會發展階段與工作間的關係。

3-3-1培養正確工作態度及價值觀。

3-3-2學習如何尋找並運用工作世界的資料。

3-3-3培養解決生涯問題及做決定的能力。

3-3-4瞭解教育及進路選擇與工作間的關係。

3-3-5發展規劃生涯的能力。


	

	
	生涯覺察與試探：

產業初探
	農業

工業

服務業

知識產業
	
	

	國二
	生涯覺察與試探：

認 識

生 涯

類 群
	1. 自然資源、環境、海事
2. 營造業、製造業
3. 個人服務：

●家政及相關行業

●休閒及嗜好

●個人服務

4.社會服務：

●傳播媒體

●藝術及人文

●醫療護理

●辦公族

●公眾服務
5.工商服務：

●商業

●市場行銷

· 交通事業

6.新興及熱門行業

	
	

	國三
	生涯探索與進路選擇
	1.自我探索

2.工作世界瞭解

3.資訊蒐集
4.生涯抉擇
	
	


九、實施進度

	實施年段
	實施課程
	重  點
	教學活動內容
	實施

時間
	實施方式及策略

	國一
	語文領域彈性學習

綜合活動領域

數學領域

自然與生活科技領域

藝術與人文領域

社會領域

健體領域
	自我覺察與探索

生涯覺察與試探：

產業初探


	1.班級共讀

2.歷史上的人物
3.生涯檔案

4.學業性向測驗

5.焦點人物猜猜看

6.班級輔導

7.認識自我
8.濕地教育:認識     生態圈（生態生物VS.各行各業連連看）
9.校園行動劇

10.健康與飲食


	98.08
～

99.07
依各領域課程計畫進度及學校行事曆規劃實施

	一、實施方式：

1.融入各領域教學

2.彈性學習時數

3.規劃選修課程

4.運用相關活動

二、實施策略

1.生涯檔案

2.生涯發展教育互動式遊戲

3.主題探索

4.班級輔導
5.小團體輔導
6.成長營

7.實地參訪

8.現場實作

9.分站活動

10.現身說法

11.媒體應用（影片欣賞、刊物）

12.角色扮演

13.表演

14.親師合作

15.生涯博覽會

16.工作日

17.社會資源應用

18.辯論

19.分組討論

20.分組競賽

21.分享

22.訪問晤談

23.自由聯想

24.腦力激盪

25.專題演講及座談

26.職業試探
27.心理測驗

	
	彈性課程
	自我覺察與探索

生涯覺察與試探：

產業初探


	1.個人部落格

（認識自我） 

2.臺灣產業介紹


	
	

	
	主題活動
	自我覺察與探索

生涯覺察與試探：

產業初探
	1.職業闖關活動

2.社區服務學習

3.濕地教育

4.生涯檔案觀摩展

5.友善校園行動劇比賽

6.英語歌唱比賽

7.歲末感恩活動
	
	

	國二
	綜合活動領域

彈性課程學習

藝術與人文領域

語文領域

社會領域


	生涯覺察與試探：

認識生涯類群

	1.社區服務計畫

2.社區商店職業尋寶、有獎徵答宣導

3.週會宣導

4.社區訪查

5.生涯檔案

6.深輔刊物

7.工作大未來

8.多因素性向測驗

9 影片欣賞與回饋

10.心手相連：家庭工作樹
	98.08
～

99.07
依各領域課程計畫進度及學校行事曆規劃實施
	一、實施方式：

1.融入各領域教學

2.彈性學習時數

3.規劃選修課程

4.運用相關活動

二、實施策略

1.生涯檔案

2.生涯發展教育互動式遊戲

3.主題探索

4.班級輔導
5.小團體輔導
6.成長營

7.實地參訪

8.現場實作

9.分站活動

10.現身說法

11.媒體應用（影片欣賞、刊物）

12.角色扮演

13.表演

14.親師合作

15.生涯博覽會



	
	彈性課程
	生涯覺察與試探：

認識生涯

類群
	1.書香共讀

2.濕地教育

3職業英文大配對
	
	

	
	主題活動
	生涯覺察與試探：

認識生涯

類群
	1.社區服務學習

2.生涯檔案觀摩展

3.職群試探活動

（詳如計畫）
4.職場參觀學習

5.英語歌唱比賽

6.歲末感恩活動
	
	

	國三
	彈性課程

綜合活動領域

語文領域

社會領域

	生涯探索與進路選擇
	1.技藝教育學程

2.志願蹺蹺板  

3.生涯資訊蒐集
4.生涯規劃與抉擇

5.彩繪亮麗人生

6.生涯進路面面觀

7.產業與特色

8.我的未來不是夢
	98.08
～

99.07
依各領域課程計畫進度及學校行事曆規劃實施
	16.工作日

17.社會資源應用

18.辯論

19.分組討論

20.分組競賽

21.分享

22.訪問晤談

23.自由聯想



	
	主題活動
	生涯探索與進路選擇
	1.生涯博覽會

2.參觀學習～

  高中職參訪

3.多元進路宣導演講

4.技藝教育成果展

5.歲末感恩活動

6.生涯檔案觀摩展
	
	24.腦力激盪

25.專題演講及座談

26.職業試探

27.心理測驗


十、經費：
（一）經費來源：

1.擬定本校生涯發展教育實施計畫，陳教育局審查通過後，函報教育部申請補助。
2.本校預算經費及自籌經費。
（二）經費概算：申請補助經費新臺幣○○,○○○元，詳如附件。
十一、獎勵：本案推動有功人員之獎勵，依「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」、「臺北縣所屬各級學校辦理教師敘獎處理原則」及教育局函示辦理。
十二、本計畫經本校生涯發展教育工作執行委員會討論通過、陳校長核可、函報教育局轉教育部核定後實施，修正時亦同。
○○縣立○○國民中學98學年度生涯發展教育

八年級職群探索實施計畫（有申請者請務必提報）
1、 依據：教育部98年8月28日台國(四)字第0980148095號書函暨○○縣政府教育局98年8月○日○○○字第0980000000號函辦理。

2、 目的：協助八年級學生在生涯發展過程中，透過實地體驗活動、高職參訪，瞭解不同職群的學習主題與職場特質，以利九年級選修技藝教育學程及未來生涯發展抉擇之參考。

3、 經費來源：

（1） 經○○縣「98學年度國民中學生涯發展教育審查會議」審查通過後，函報教育部申請補助。

（2） 98學年度生涯發展教育經費補助原則：除「基本補助」(每校20,000元與全校每班3,000元)外，八年級各班可再以每班3,000元，編列職群探索活動加碼經費。

4、 八年級職群探索活動實施計畫說明表：

	98學年度○○國中8年級職群探索活動

	活  動  規  劃
	說明/備註

	活動

時間
	□第一學期：   年   月   日、   月   日
	視學校規劃時段勾選（可複選），並註明預計辦理時間。

	
	■第二學期：99年5 月7 日
	

	預計

合作

單位
	高職：○○工商、○○家商、○○高中
職場：                            
	以「社區高職」參訪體驗活動為主，職場參訪為輔(視各校學生需求及所處地區)

	參加

人員
	學生：八年級全體學生282人

教師：導師10人

行政單位：輔導處3人
	說明本活動預計參加人數

	預計

辦理

方式
	一、時間：99年○月○日下午(第2學期第2次段考下午)

二、參加對象:二年級全體學生與導師

三、實施方式：

（一）依據社區產業與鄰近職校特色，進行機械、電機電子、商業與管理、設計、家政與餐旅等職群試探

（二）由八年級導師隨車帶隊，並由3名行政人員分別至3所職校支援協助

（三）八年級同學打破班級建制，依個人意願及導師、輔導教師建議，採重新編組模式（預計分九組），至選擇之職校進行職群參訪及體驗活動

（四）合作學校與試探科別說明

  1.○○家商：幼兒保育科、美容科、廣告設計科

2.○○工商：餐飲管理科、觀光事業科、汽車科

3.○○高中：電子科、國際貿易科、資料處理科
（五）活動內容：以課務介紹、參觀場地設施、實地操作、座談會等方式進行

	預計

成效
	一、透過實際參訪與操作，協助學生瞭解自己興趣並進行職業性向試探，並培養職業興趣認識工作世界。

二、協助學生認識職群課程內容與進路發展

三、輔導學生做適性生涯探索，以進行生涯規劃。


五、八年級職群探索活動經費編列說明：

	項目
	單位
	單價
	小計
	說明

	人事費
	人事費
	18節
	400
	7,200
	參訪高職教師鐘點費,每班兩節

	
	保險費
	282人
	21
	5,922
	職群探索所有參與學生之保險費用

	旅運費
	市區交通車租用費
	9輛/趟
	4,000
	36,000
	核實支列

以5,000元/趟/輛為上限

	業務費
	資料印製費
	1式
	1,725
	1,725
	依實際需要編列，製作成果報告之用

	總   計
	50,847
	本校8年級班級數：

10班(含集中式身障班)                     

(包括：集中式美術班、音樂班、體育班、舞蹈班或集中式身障班)


4
7

