97學年度特教工作實施概況調查表
	項次
	項目
	內容
	備註

	善用人力資源
	整合社區特教資源
	
	請填項次

ex慈濟醫院

	
	整合社區服務項目
	
	非特教資源ex:世展

	
	社區提供人力服務
	
	Ex:義工媽媽

填寫方式人數

	提升特殊教育教學成效
	輔導教師班級經營模式
	任務行為取向
□行為改變模式  □果斷訓練模式  □動力經營模式
□常規管理模式  □團體動力模式  □目標導向論
人本取向
□管理一致性理論□現實治療模式  □教師效能模式
□轉換分析模式  □和諧溝通模式  □兒童中心模式(尊重模式)
	請擇一填寫

	
	依特教學生學習能力進行課程規劃與調整
	
	質性描述

	家庭及

社區資源運用
	特殊教育弱勢家庭之支持體系
	服務項目總計    項，服務家庭總計     戶。
	質性描述

	
	家長參與特殊教育活動方案
	成立親子成長團體    個，親子活動    場，參與家長    人。
	如:特教學生家長親職教育活動

	特教人力資源

	資優教師

合格率
	校內編制資優教師數：
校內編制資優教師合格數：
編制教師合格類別：學分班（   ）學士班（   ）碩士班（   ）其他（    ）  
	設有藝術才能班學校始須填寫


承辦人：                單位主管：                機關首長：

