花蓮縣校外會100年度教育服務役役男管理幹部
推薦審核作業規定
壹、依據：

  ㄧ、教育部教育服務役役男管理幹部甄選訓練運用作業規
定。

  二、本縣現行作法。

貳、目的：

審核推薦受訓之教育服務役役男資格條件，合格者參加教育部教育服務役役男管理幹部訓練班隊，於管理幹部訓練合格後，協助本縣役男領導與執行考核管理工作遂行，建立完整教育服務役管理體系。
叁、審核委員會組織成員：
  ㄧ、花蓮縣校外會執行秘書。

  二、花蓮縣教育處國教科業務承辦人。

  三、花蓮縣校外會曁各分會業務承辦人、各校認輔教官。

  四、花蓮縣教育處曁花蓮縣校外會所屬管理幹部。
肆、推薦人選審核要項：
  ㄧ、高中職畢業以上學歷；大專學歷以上者為優先。
  二、品德良好，具領導管理能力。

  三、接受軍事基礎訓練及專業訓練成績良好。

  四、服役期間服勤管理表現，無不良紀錄。

  五、分發服勤滿ㄧ個月以上，受訓畢役期須尚餘五個月以上。
伍、本縣教育服務役管理幹部遴選辦法，如附件1。
陸、替代役男擔任管理幹部應行通報事項作業規定，如附件2。

柒、教育部100年度教育服務役役男管理幹部訓練流路概訂表，如附件3。

捌、如有未盡事宜，另函補充之。
