
 

★課稅配套措施-公私幼導師
費差額及教保經費補助 

★非營利幼兒園業務 

 
 

★身心障礙學生獎助學金、教育代     
金及學雜費減免 
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導師職務加給差額及教保費補助 

一、107年1月1日起，教保費發放標準修正(修正後衍生之費用不補助)： 

(一)事假及家庭照顧假每學年合計超過７日部分，不支給導師費或教保費。事
假及家庭照顧假得以時合併計算，至合計超過7日部分，需累計滿１日，方能扣
除是日導師費或教保費。 

(二)國定假日（含勞動節）、病假、婚假、娩假、喪假、公假、補休、特別休
假、公傷假等，得支給導師費或教保費。 

(三)教保員或私立幼兒園教師請假期間執行其職務之代理人，自實際代理之
「日」起支給導師費或教保費；代理「半日」無法支給。至連續代理期間跨星
期六、日者，若約定以月薪支付薪資者，則橫跨星期六、日例假期間之導師費
或教保費應照發給；若約定按日或按時支付薪資者，則毋需發給星期六、日例
假期間之導師費或教保費。 

※教保費1日以30元計算，按日累計，當月滿30或31日皆算900元。 

  2月用倒扣的，累計不足1日不發給教保費。 

假設到職日為破月，例如7月6日到職，可申請7月6日至7月31日。 



導師職務加給差額及教保費補助 
一、補助對象依進用職別，不是資格 

二、教師(含代理教師)補助導師費金額： 

公立：實際編制2位教師的班級，1人2,000元 

      實際編制1位教師的班級，1人1,000元 

私立：師生比應配置2位教保服務人員之班級，1人2,000元 

      師生比應配置1位教保服務人員之班級，1人1,000元 

三、教保員、助理教保員補助教保費金額：1人900元 

  ※若因幼兒園在幼生/教保系統填報錯誤、沒有按照程序進行人事異動，

錯誤之教保服務人員不得申請補助，由幼兒園自行支付導師費差額及教
保費。 
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