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花蓮縣公立幼兒園免費就學補助計畫 
• 目的： 

提供本縣四歲以上未滿六歲之幼生優質、免費之托教機會，減輕家長養育幼兒之經

濟負擔。 

• 補助對象應符合下列各項規定： 

(一)設籍本縣四歲以上未滿六歲之幼兒。 

(二)經本府特殊教育學生鑑定及就學輔導會鑑定，核定暫緩就讀國民小學之學齡兒童。 

(三)就讀或安置於本縣且符合「幼兒就讀幼兒園補助辦法」第五條規定之公立幼兒園

(含鄉鎮市立幼兒園及國民小學附設幼兒園)者。 

三、補助項目： 

     凡符合前開補助對象之幼兒，其雜費、活動費、材料費、午餐費、點心費均由本

府補助。 









• 符合中央「5歲幼兒免學費教育計畫」補助申請資格者，應先向

中央申請5歲幼兒免學費補助及經濟弱勢加額補助，其不足前項

所定金額部分，始得申請本補助。  

• 符合中央相同性質之其他補助申請資格者(如：中低收入補助、

原住民幼童托教補助、身心障礙幼童就學補助等)，應先向中央

申請相關補助，其餘差額方得申請本補助，惟每生每學期所領

取之補助總金額，不得超過幼兒應繳之全學期收費總額，亦不

得重複請領本項補助。 

• 各公立幼兒園應於繳費收據分別註明「五歲幼兒入學免收學費，

其學費由教育部補助，扣除政府相同性質之其他補助經費，差

額由花蓮縣政府補助」；「四歲幼兒其學、雜費扣除政府相同

性質之其他補助經費後，差額由花蓮縣政府補助。」等字樣。  

 

花蓮縣公立幼兒園免費就學補助計畫 





幼兒園在職教保員修習幼兒園師資職前教育
課程班學分費補助 

• 補助對象應符合下列各款條件之一 

     1、100年12月31日以前已於托兒所任職，101年1月1日之日起 

           轉換職稱為教保員，且繼續任職。 

     2、符合教保服務人員條例40條規定之代理教師已取得教保員資 

           格者，且於101年1月1日起繼續任職。 

• 補助條件及金額  

    1、修讀幼教專班科目成績達80分以上，補助學分費。 

    2、每學分最高補助新臺幣2,000元，每學期最高1萬5,000元， 

         至多補助2學期。 

    3、每學分未達2,000元或每學期未達1萬5,000元者，依實際繳 

          納金額覈實補助。 

 



幼兒園在職教保員修習幼兒園師資職前教育
課程班學分費補助 

• 辦理期程依公文規定 

• 檢具文件: 

１、學分費補助申請表（附件1）。 

２、直轄市、縣（市）主管機關備查之任職證明。 

３、任職期間幼兒園為受補助人員加保之勞工保險或全民健康保險證明。 

(年資中斷太久會被認定資格不符合「幼兒園在職教保員修習幼兒園師資職前教育

課程專班學分費補助辦法」第2條第1項第1款繼續任職之條件，可敘明中斷理由) 

４、申請補助當學期成績單影本。 

５、申請補助當學期繳費單影本。 

６、申請人之匯款帳戶資料。 

(如公文另有規定從其規定) 



教保服務機構經許可設立或登記滿三年以上，並具有下列情形之一者，得於本

府規定期限內檢附相關證明文件向本府教育處申請獎勵： 

一、辦理中央主管教育機關或本府指定或委託辦理之幼兒教保業務成效卓著。 

二、從事幼兒教保研究發展具有卓越績效。 

三、執行幼兒教保政策成效優良。 

四、其他優良事蹟足以申請獎勵。 

教保服務機構及其教保服務人員獎勵計畫 



教保服務機構及其教保服務人員獎勵計畫 

教保服務人員於本縣教保服務機構連續服務達三年以上，並具有下列情形之

一者，得於本府規定期限內自行或由任職教保服務機構檢附相關證明文件向

本府教育處申請獎勵： 

一、服務年資：教保服務人員連續從事教保服務或行政工作屆滿十年、二十 

       年、三十年或四十年，成績優良。 

二、服務績優：在教保服務或行政工作表現績優，有具體事證。 

三、研究績優：最近三年內從事各種與幼兒教保有關之研究、著作、翻譯、 

       創作或教材教具研發，成績優良。 

四、其他優良事蹟足以申請獎勵。 

前項連續服務年資，得連同改制教保服務機構前服務於幼稚園及托兒所之年

資合併計算。 





1、送審資料依
照評分細項，
逐項標明排序。 

2、未達80分不
予獎勵。 

3、績優服務人
員限2年內未獲
同一獎項者。 



幼生管理系統 


