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花蓮縣 111學年度校長甄選委員會（112.01.08） 

 

一、 本縣一向以「悠閒、慢活」聞名，本縣的學子在此風氣薰陶下，似乎

學習態度也較欠積極，甚至缺乏學習動機。如果您是本縣國中小校

長，您覺得可以從哪些方面鼓勵或增強學子們的學習動機與學習態

度，以提升學子的基本學力。 

二、 當前教育部正在推動的「生生用平板」政策，請分析學校推動時，可

能產生的挑戰或問題？如果您是學校校長，請從課程設計、教師教

學、學生學習及學習果效的角度，闡述如何引領學校落實「生生用平

板」政策？ 

三、 臺灣在 1990 年代開始出現多元文化教育的論述，其理念影響著後續

的教育政策改革，如 1996年的「教育改革總諮議報告書」、1998年的

「國民教育階段九年一貫課程總綱綱要」、2014 年公布的「十二年國

民基本教育課程綱要」中提出學生應具備尊重多元文化與族群差異、

關懷弱勢族群、追求社會正義的課程目標及多元文化與國際理解的核

心素養，可見多元文化教育已是當前學校教育的重要課程。請您陳述

多元文化教育的意涵？校長在學校如何推動多元文化教育？ 

四、 處於疫情多變的時代，您認為學校面臨的挑戰為何？作為一位校長，

您將如何領導學校親師生面對疫情帶來的挑戰，迎向更美好的未來？  

五、 十二年國民基本教育課程綱要強調學校發展本位特色課程，因此每所

學校得視學校所在區域之自然資源、社會人文資源及學校文化傳承，

因地制宜發展彰顯學校特色之校本課程。惟有時限於各種因素與困

境，學校在發展過程中或將遭遇諸多問題與困難。因此所謂學校策略

聯盟、教育行動區域聯盟等理念因應而生，主要目的在於整合學校所

在地區附近學校相關資源相互分享，達到共榮共好的學校發展目標。



若您是一位校長會從哪些面向採取哪些策略與其他學校整合，充分發

揮各校聯合的優點，共創教育行動聯盟的未來優勢？  

 

 

試題結束，謝謝作答。 


